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Anstallningsvillkor for direktionens ledamoter

Forslag till fullmdktiges beslut
Fullmaktige beslutar

- attrakna uppriksbankschefen Stefan Ingves6n med 5000 kr till 243 000 kr per
manad att géllafran och med den 1 oktober 2017,

- attavdrag ska goras fran riksbankschefens bruttolon for styrelsearvode han erhallit
fran BISmed 71 000 kr per manad fran och med den 1 januari 2018,

- attriksbankschefen ocksafortsattningsvis arsvisi efterhand skaredovisadetarvode
han erhallit fran BIS och att hans |6n ska automatiskt justeras, om arvodetavvikit
fran I6neavdraget med mer dnfem procent,

- attrakna upp forste vice riksbankschefen Kerstin af Jochnicks I16n med 4000 kr till
208 500 kr per manad att gélla fran och med den 1 oktober2017,

- attrakna uppvice riksbankschefernaPerJanssons, Martin Flodéns, Cecilia
Skingsleys och Henry Ohlssons 16n med 4000 kr till 194 000 kr per manad att galla
fran och med den 1 oktober2017.

1 Bakgrund

Fullmaktige beslutarenligt 4kap. 5 § lagen (1988:1385) om Sveriges riksbank (riks-
bankslagen) om|6n och andra anstallningsférmaner for direktionens ledamoter.

Den 3 februari 2017 faststallde fullmaktige I6nen forvice riksbankscheferna PerJansson,
Martin Flodén, Cecilia Skingsley och Henry Ohlsson till 190000 kr per manad och for
forste vice riksbankschefen Kerstin af Jochnick till 204 500 kr per manad att galla fran
och medden 1 oktober 2016.

Samtidigt faststallde fullmaktige riksbankschefen Stefan Ingves |6n till 238 000 kr per
manad att géllafran och medden 1 oktober 2016 med ettavdrag fran bruttolénen med
75 000 kr permanad fran och med den 1januari 2017 for styrelsearvode i BIS. Vidare
beslot fullmaktige att riksbankschefen ska arsvisi efterhand redovisa det arvode han
erhallitfran BIS och att I6nen automatiskt skajusteras om arvodetavvikit fran
Ioneavdraget med meranfem procent.
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2. Overviganden
2.1 De nyalénerna

Lonernafor direktionsledamoterna bornu justerasienlighet med de riktlinjer for
I6nejustering som fullmaktige slog fast den 19 oktober 2001, det vill sdgaenjustering
perar och en genomsnittligaterhallsam |6nejusteringi linje med |6neutvecklingeni
bankenigenomsnitt.

Loneutvecklingeni Riksbanken 2016 blevigenomsnitt 2,17 procent att utbetalas med
retroaktivverkan fran och med den 1 oktober2017. En motsvarande justering gerfor
riksbankschefen ca5 200 kr per manad, for forste vice riksbankschefen ca 4 400 kr per
manad och for var och en avde 6vrigavice riksbankschefernaca4 100 kr per manad. Vid
enavrundning nedattill narmaste 500-tal eller 1000-tal innebér dettaenlonedkning per
manad med 5000 kr for riksbankschefen, med 4000 kr forforste vice riksbankschefen
och med 4 000 kr forvar och en av de fyravice riksbankscheferna.

De nyalénernablirmed dennahojning for riksbankschefen 243000 kr per manad, for
forste vice riksbankschefen 208 500 kr per manad och for vice riksbankscheferna 194
000 kr permanad. Dennahojningbori likhet med for 6vriga anstalldai Riksbanken gélla
retroaktivt fran och med den 1 oktober2017.

2.2 Riksbankschefens l6neavdrag fér styrelsearvode fran BIS

Riksbankschefen skaenligt tidigare beslut av fullméaktige arsvis i efterhand redovisa det
arvode han erhallit fran BIS. Enligt dessatidigare beslut skal6nen automatiskt justeras
om detkommer att visasig att detta arvode avvikitfran I6neavdraget per manad med
meran fem procent. Vid justeringen ska hela avvikelsebeloppet beaktas.

Eftersom arvodet fran BIS hade avvikit mycket fran I6neavdraget under 2010-2012
beslotfullmaktige den 19 april 2013 att hdjaloneavdraget fran BIStill 60 000 kr per
manad fran tidigare 46 000 kr per manad. Avdraget pa 60 000 kr anviandes underaren
2013-2015. Under 2015 understegloneavdraget arvodet med 26,85 procent sa att ett
extraléneavdragbehovdegoras varje manad under2016.

Riksbankschefen skulle underen period 2016 endast vara observatori BIS styrelse och
underdennatidinte fa nagot BIS-arvode. Foratt differensen mellanldneavdraget for BIS
arvodetoch detverkliga styrelsearvodet fran BIS skulle bli sa liten som mojligt besl 6t
fullmaktige att avdraget tillfalligt under 2016 skulle sankas till 45 000 kr. Under 2016
understeg l6neavdraget arvodet med 13 procent s att ett extraloneavdrag behovde
gobras varje manad under 2017.

Eftersom riksbankschefens BIS-ersattning atergick till det normala under 2017
anpassades |oneavdraget till det férvantade BIS-arvodet for sammatid, det vill sagatill
75 000 kr permanad och 900 000 kr for helaaret. Arvodetforsex moten och fyra
kvartalsarvoden harunder 2017 uppgatttill ca 850 000 kr. Under 2017 har saledes
I6neavdraget 6verstigit arvodet med 52 235 kr, detvill sigamed 5,8 procent, vilket
innebar attdet gjordes en extral6neutbetalning om totalt 52 235 kri januari 2018.

For arvodesbetalningarna 2018 far ett Ioneavdragom 71 000 kr per manad, vilket
innebar 852 000 kr forhelaaret, ansessom ettrimligt belopp forattanpassa
I6neavdragettill det forvantade arvodet fran BIS.
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Riksbankschefens nyalon efteravdragfran bruttolénen forstyrelsearvode i BIS med
71 000 kr permanad blir 172 000 kr per manad. Riksbankschefen ska ocksa
fortsattningsvis arsvisi efterhand redovisa det arvode han erhallit fran BIS. Lonen ska
automatiskt justeras om det kommerattvisasig att detta arvode avvikit fran
I6neavdraget om 71 000 kr per manad med mer &dn fem procent.

Vad géllerkostnadsersattning fran BIS for riksbankschefens deltagande i BIS
styrelsemoten betalar BIS denna ersattning direkt till Riksbanken medan Riksbanken
betalarkostnadernaférhansresortill BISi Basel.
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